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geen juridische preventie
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penny wise, pound foolish
Monique Doomernik - Eigenaar van UwJurist.nl, ziet dat

steeds meer bedriiven informatie en contracten van internet
plukken en datbe iuridische schade daarvan enorm is

de ondernemerskalender 2O1 O

Arbeidscontractie? Halen we even van internet
Bedrijven knippen en plakken er steeds meer lustig op los middels internet, met
alle risico's van dien. Men vergeet daarbij helaas dat niet alles dat op internet te
vinden is, ook correct en volledig is. Zomaar een gevolg uit de dagelijkse prak-
rijk;

Een bedrijf vergeet in een arbeidscontract op te nemen dat de leaseauto bij
ziekte na vier weken moet worden ingeleverd, hetgeen een goede arbeidsrecht-
jurist (dat is níet het vriendje van een bekende die toevallig bestuursrechtjurist is)
zeker had gedaan.

Een werknemer is al acht maanden ziek wanneer het bedrijf bedenkt dat men
dringend een vervanger nodig heeft en dat die auto naar die nieuwe werknemer
moet. Men discussieert eindeloos met de werknemer, maar zonder resultaat.
Uiteindelijk word ik ingeschakeld. lk haal alles uit de kast in deze moeilijke zaak,
omdat er Íormeel niets geregeld is. Zelfs de benzine moet het bedrijf blijven beta-
len. Ër is dus een procedure nodig om de auto (kort gezegd)wegens gewijzigde

omstandigheden en op grond van redelijkheid en biltijkheid terug te krijgen.
De details bespaar ik je, maar de totale schade voor het bedrijf zou tot aan het
einde van het dienstverband 25.300 euro bedragen. lk weet dit uiteindelijk te
beperken tot 16.200 euro, inclusief de juridische kosten - dit nog los van alle
ergernis en de relationele schade. En dat terwijl er voor nog geen 150 euro een
goed arbeidscontract had kunnen liggen.

Stof tot nadenken voor de volgende keer dat jij een contract nodig hebt?
Monique Doomernik


